Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Busko — Zdréj, 17.12.2025 r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
(przedstawiciel kadry ksztatcenia i szkolenia zawodowego)

» Wzmacnianie pozycji na rynku pracy przyszlych architektow krajobrazu i hotelarzy”

Projekt ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna ucznidow 1 absolwentow oraz kadry
ksztalcenia zawodowego” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspoifinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Numer przedsiewziecia: 2025-1-PL01-KA122-VET-000329320

§1

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w projekcie
pn. ,, Wzmacnianie pozycji na rynku pracy przyszlych architektow krajobrazu i hotelarzy”

1. Projekt przewiduje dwa 5-dniowe szkolenia typu job shadowing w Portugalii, w ktorych
moze wzig¢ udziat lacznie 6 uczestnikow.

2. Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk polski, jezyk
angielski.

3. Projekt skierowany jest do nauczycieli przedmiotow zawodowych oraz nauczycieli

jezykow obcych zawodowych Zespolu Szkét Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych

im. Kazimierza Wielkiego w Busku-Zdroju, chetnych do rozwijania swoich

kompetencji metodycznych i jezykowych, a takze gotowych do podejmowania dziatan

nowatorskich.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

he

§2

Warunki rekrutacji do udziatu w projekcie

1. Osoby uprawnione do udziatu w projekcie:
Nauczyciele przedmiotow zawodowych oraz nauczyciele jezykow obcych w ksztalceniu
zawodowym zatrudnieni w Zespole Szkot Technicznych 1 Ogdlnoksztalcacych im. Kazimierza
Wielkiego w Busku-Zdroju.
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2. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie ,, Wzmacnianie pozycji na rynku
pracy przyszlych architektow krajobrazu i hotelarzy” jest zobowiazana do przedtozenia
nastepujacych dokumentow:

— formularza zgloszeniowego,
— zgody na przetwarzanie danych osobowych,
— wypehionej ankiety rekrutacyjne;j

§3

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja odbywa si¢ z uwzglednieniem rownych szans, w tym zasady rownosci pici,
wieku oraz stazu pracy.

2. Kandydaci, przed zlozeniem formularza zgtoszeniowego, zapoznaja si¢ z niniejszym
regulaminem.

3. Projekt zaklada rekrutacj¢ 6 uczestnikow (po 3 nauczycieli na kazdy z dwoch
wyjazdow, w tym 1 nauczyciel j. angielskiego zawodowego 1 dwoch nauczycieli
przedmiotow zawodowych w hotelarstwie lub architekturze krajobrazu).

4. Niniejszy regulamin dostepny bedzie u koordynatora projektu, oraz na stronie

internetowe;j szkoty.

Formularze zgloszeniowe bgda przyjmowane od 17.12.2025 r. do 02.01.2026 .

6. Dokumenty aplikacyjne beda do pobrania dostepne na stronie internetowej szkoty
1 dostgpne u koordynatora projektu, p. Agnieszki Partyki

7. Przyjmowane beda jedynie zgloszenia wypetnione na wiasciwych formularzach,
opatrzone datg i podpisem kandydata.

8. Ztozone dokumenty rekrutacyjne beda weryfikowane pod wzgledem formalnym,
a kandydaci majg mozliwo$¢ jednokrotnego poprawienia lub uzupetnienia dokumentow
formalnych.

9. Formularze zgloszeniowe przyjmowane beda w sekretariacie szkoty.

W

10. Wyboru uczestnikow Projektu, na podstawie wynikoéw egzaminu ustnego i analizy
dokumentow zgloszeniowych dokonuje komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora ZSTiO im. K. Wielkiego w Busku-Zdroju. W sktad Komisji wejdzie kadra
zarzadzajaca ZSTiO
- dyrektor ZSTiO w Busku-Zdroju Grzegorz Owsinski oraz wicedyrektorzy — Anna
Kosela i Aleksandra Jedrocha.

Wyniki  rekrutacji zostang ~ ogloszone w  gablocie  dedykowanej  realizacji
przedsiewziecia.

11. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych punktow.

12. Nazwiska osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie umieszczone zostang na
listach gtéwnych.
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13. Kandydatom przystluguje prawo odwotania od decyzji Komisji, co do wynikow
rekrutacji, w terminie do 3 dni roboczych od daty ogloszenia listy uczestnikow.
Odwotanie nalezy zltozy¢ w formie pisemnej do koordynatora organizacyjnego
projektu.

14. W przypadku zgloszenia odwotania od decyzji Komisji, rozpatruje ona sprawe i w ciggu
3 dni roboczych od wplynigcia zastrzezen oglasza ostateczng decyzje, ktora jest
nieodwotalna. Autorzy =zastrzezenia majg prawo zapoznania si¢ z protokotem
posiedzenia komisji w terminie do pieciu dni roboczych od chwili ogloszenia
ostatecznej decyzji.

15. W przypadku uzyskania takiej samej liczny punktow na ostatnich miejscach listy

zakwalifikowanych 1 pierwszych list rezerwowych, ostateczng decyzje podejmie
dyrektor szkoty.

16. Komisja rekrutacyjna sporzadza list¢ 0sob rezerwowych.

17. Akceptacja listy osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie nalezy do dyrektora
szkoty.

18. Jezeli osoba zakwalifikowana do projektu nie zgtosi si¢ w celu podpisania umowy
uczestnictwa w projekcie, zostaje automatycznie skreslona z listy uczestnikoéw. Na
powstate miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

19. Dokumenty ztozone przez Kandydatow na Uczestnikow projektu nie podlegaja
ZWIOtOWwi.

20. Dla wszystkich uczestnikéw zaplanowano jednorazowe mobilnosci.

§ 4 Kryteria naboru
W przypadku nauczycieli j. angielskiego zawodowego:

1. Zaangazowanie w zycie szkoly — pozalekcyjna dziatalno$¢ nauczyciela na rzecz szkoty lub
uczniéw w roku szkolnym 2024/2025 (0-5 pkt).

W przyvpadku nauczycieli przedmiotow zawodowych :

1.Test ze znajomosci jezyka angielskiego
Punktacja za wynik testu:

50 —75% - 1pkt

76 —90% - 2 pkt

91 -100% - 3 pkt

2. Zaangazowanie w zycie szkoty — pozalekcyjna dzialalno$¢ nauczyciela na rzecz szkoty lub
uczniéw w roku szkolnym 2024/2025 (0-5 pkt).

Rekrutacja zostanie przeprowadzona jednorazowo, w oparciu o dostarczone Komisji
Rekrutacyjnej formularze rekrutacyjne oraz test jezykowy, ktéry zostanie przeprowadzony
jednoczesnie dla wszystkich zainteresowanych w oparciu o jednolity tre§ciowo arkusz — bez
wzgledu na specjalnosé.
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Test przeprowadzi nauczyciel jezyka angielskiego ze szkoty, z ktorg ZSTiO wspotpracuje
w ramach wymiany komisji maturalnych o ponadgimnazjalnym poziomie ksztalcenia.

§ 5 Obowiqzki uczestnikow projektu

Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

1. Przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie.

2. Regularnego uczestniczenia we wszystkich organizowanych spotkaniach i dziataniach
wynikajacych ze specyfiki projektu.

3. Terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan.

4. Tworzenia i opracowywania materiatlow niezbgdnych do realizacji poszczegélnych
dziatan przewidzianych w projekcie.

5. Promowania projektu wsrod spotecznosci szkolnej i lokalne;.

6. Doskonalenia warsztatu metodycznego.

7. Przestrzegania zasad i przepisOw organizacji przyjmujacej, obowigzujacych w niej
godzin pracy, kodeksu postepowania oraz zasad zachowania poufnosci;

8. Zlozenia po zakonczeniu mobilnos$ci raportu w okreslonym formacie wraz z wszelka
wymagang dokumentacja w celu rozliczenia poniesionych kosztow.

§ 6 Zasady rezygnacji 7 udziatu w projekcie

1. Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po ztozeniu pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wlasnorgcznym podpisem.

2. W przypadku zakwalifikowania si¢ nauczyciela na wyjazd i jego rezygnacji z tego wyjazdu,
w wyjezdzie uczestniczy¢ bedzie nauczyciel z listy rezerwowej, ktorego kwalifikacje oraz
stopien znajomosci jezyka angielskiego sa zblizone do kwalifikacji 1 poziomu jezykowego
uczestnika sktadajacego rezygnacje. Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaly
dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z
wyjazdu jest zobowigzany ponie$¢ wszelkie koszty finansowe powstate na skutek zmiany
nazwiska na bilecie lotniczym czy odwolania rezerwacji.

3. W przypadku niewystarczajacej liczby uczestnikow przewiduje si¢ dodatkowa rekrutacje.

§ 7 Informacja o wynikach rekrutacji

Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokét zawierajacy date
posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy cztonkéw komisji, jak réwniez list¢ nauczycieli
zakwalifikowanych do wyjazdu. Ww. lista zostanie wywieszona na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim oraz gablocie po§wigconej realizacji projektu w terminie do 12.01.2026 r.
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§ 8 Postanowienia koncowe

1. Koordynator =zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu
w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznos$ci niezaleznych od niego.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu,
a dotyczacych udzialu w projekcie, decyzje podejmie komisja zlozona z dyrekcji szkoty

i koordynatora projektu.
4. Powyzszy Regulamin Rekrutacji bedzie obowigzywal przez okres realizacji Projektu.



